Aoadeny

Le imprese e le nuove “Linee Guida” di Confindustria:

la “tenuta” dei MOG
ore 16.00 - interventi:

» Tratti essenziali delle nuove “Linee Guida” di Confindustria

* Ricadute operative sulla Parte Generale dei Modelli:
— La valorizzazione del sistema integrato di gestione dei rischi, tra Modello 231,
compliance fiscale, privacy e antinfortunistica
— L’Organismo di Vigilanza: la gestione dei rapporti con il Collegio sindacale, con
'Organo di controllo interno e I'“ottimizzazione” dei reciproci flussi informativi
— Formazione, informazione e interazioni con la riforma del Testo Unico
Sicurezza

* Ricadute operative sulla Parte Speciale dei Modelli: struttura e Case Study

* Azioni di adeguamento alle nuove Linee Guida: 'esperienza del Gruppo Webuild
S.p.A.

* Impatti sulla difesa dell’ente in giudizio

ore 17.45 - Tavola Rotonda

Relatori: Daria Angelini (Webuild S.p.A.), Ugo Lecis, Matteo Grassi, Antonio Bonfiglioli, Carlo
Ferrucci e Virna Lodi
Introduce e modera: Marco Romanelli



